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Biedribas “Dzivot péc Sirdsapzinas”
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1.nodala. Biedribas nosaukums.

1.1. Biedribas nosaukums ir Biedriba “Dzivot péc Sirdsapzinas” (turpmak tekstd -
Biedriba).

2.nodala. Biedribas mérki.

2.1. Biedribas mérki ir:
2.1.1. attistit augstakajas — garigajas, kultras un tikumiskajas vértibas balstitu Latvijas
sabiedribu, aizstavot Laba un taisniguma principus;

2.1.2. sagatavot priekslikumus valdibai, Saeimai un citdm publiska sektora organizacijam,
lai attistltu visas valstiskas atbildibas jomas saskana ar augstakajiem tikumiskajiem
principiem Latvijas sabiedribas laba;

2.1.3. iepazistinat sabiedribu ar idejam un to ievieSanas risinajumiem par to, kadas
parmainas visas valstiskas atbildibas jomas ir nepiecie$amas, lai Latvijas tautai biitu prieks
dzivot un stradat sava valsti Latvija;

2.1.4. izveidot Laba un taisniguma principos balstitu kopienu, kas praksé ieviestu Biedribas
idejas visas cilveéku dzives un darbibas jomas, dodot iesp&ju paréjai sabiedribai iepazities
un macities no pieméra;

2.1.5. izglitot sabiedribu par augstakajam — valsts, organizacijas un cilvéciskajam vértibam.

3.nodala. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4.nodala. Biedru iestaSanas Biedriba, izstaSanas un izslégiana.

4.1. Biedriba var iestaties jebkura ricibspgjiga fiziska un juridiska persona vai tiesibspéjiga
personalsabiedriba, iesniedzot noteiktas formas rakstisku pieteikumu. Pieteikuma formu un
tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu nosaka Biedribas valde.

4.2. Lémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde. Valdei pieteicgja ligums ir
jaizskata tuvakas s€des laikd, tacu ne ilgak k@ ménesa laikd no visu nepieciesamo
dokumentu sanems3anas briza. P&c nepiecie§amibas uz valdes sédi, kura izskata pieteicgja
ligumu, var uzaicinat pasu pieteic&u sava viedokla pausanai. Pieteicja neieraanas nav
Skerslis valdes lémuma pienemsanai. Valdei motivéts lémums rakstveida japazino
pieteic&jam piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.

4.3. Valdes noraidoSo lémumu pieteicgjs rakstveida var parsiidzét biedru kopsapulcei. Ja
arl biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu, pieteic&js nav uznemts par Biedribas



biedru, un vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka pec gada pec pieteikuma
noraidiSanas.

4.4. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei.

4.5. Biedru var izslégt no Biedribas ar valdes [émumu, ja:
4.5.1. biedrs vairak nekd 24 ménesus nav nomaksajis biedra naudu;

4.5.2. biedrs nepilda kopsapulces un valdes lemumus;

4.5.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.5.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar $ajos statltos noteikto;

4.5.5. biedrs neievéro Biedribas principus;

4.5.6. biedrs veic ricibas, kas negativi ietekmé Biedribas reputaciju.

4.6. Jautdgjumu par Biedribas biedra izslégsanu valde izskata tuvakas sédes laika, uzaicinot
izsledzamo biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausanai. Izslédzama biedra
neieradanas nav $kérslis valdes 1émuma piepem3anai. Valdei 1émums par biedra izslégsanu
no biedribas un § lémuma motivacija japazino rakstveida izslédzamajam biedram piecu
dienu laika no ta piepemsanas briza.

5.nodala. Biedru tiesibas un pienakumi.

5.1. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:
5.1.1. piedalities Biedribas parvalde,

5.1.2. sanemt informaciju par Biedribas darbibu, tai skaita iepazities ar visu Biedribas
institiiciju protokoliem, lemumiem un rikojumiem,

5.1.3. piedalities visos Biedribas organizétajos pasakumos, iesniegt priekslikumus par
Biedribas darbibu un tis uzlabosanu, aizstavét savu viedokli.

5.2. Biedribas biedru pienakumi:

5.9 1. ieverot Biedribas statiitus un darbibas principus, pildot biedru kopsapulces un valdes
lémumus,

5.2.2. regulari maksat biedra naudu,

5.7.3. atbalstit Biedribas darbibu atbilstodi savam iesp&am un pec sirdsapzinas.

5.3. Saistibas biedram var noteikt ar biedru kopsapulces vai valdes lémumu. Nosakot

biedram saistibas, kas atskiras no citu biedru saistibam., ir nepiecieSsama $3 biedra
piekriSana.



6.nodala. Biedribas struktiirvienibas.
6.1. Ar valdes 1émumu var tikt izveidotas Biedribas teritorialas un citas struktiirvienibas.
6.2. Struktiirvienibas darbibu, tiesibas un pienakumus, ka ari attiecibas ar Biedribu regulé
struktiirvienibas nolikums, ko apstiprina Biedribas valde.
7.nodala. Biedru kopsapulces sasauk$ana un lémumu pienemsana.
7.1. Biedru kopsapulce ir augstaka Biedribas 1émgjinstitiicija.

7.2. Biedru kopsapulcé ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri. Biedri var piedalities
biedru kopsapulcg tikai personigi.

7.3. Kart&ja biedru kopsapulce tiek sasaukta vienu reizi gada- ne velak ka 1idz 1.martam.

7.4. Arkartas biedru kopsapulce var tikt sasaukta péc valdes iniciativas, vai, ja to rakstveida
pieprasa ne mazak ki viena desmita dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

7.5. Biedru kopsapulce tiek sasaukta ne vélak ka divas ned€las pirms kopsapulces, nositot
katram biedram rakstisku uzaicinajumu.

7.6. Biedru kopsapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse no biedriem.
7.7. Ja biedru kopsapulce nav lemttiesiga kvoruma trikuma dgl, tad tris ned€]u laika tiek
sasaukta atkartota biedru kopsapulce, kas ir tiesiga pienemt l&émumus neatkarigi no
klatesoso biedru skaita, ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz divi biedri.
7.8. Biedru kopsapulces lémums ir piepemts, ja par to nobalso vairak neka puse no
klatesosajiem biedriem. Lémums par statiitu grozijumiem, Biedribas darbibas izbeigSanu
un turpind$anu ir piepemts, ja par to nobalso vairak neka divas treSdalas no klatesosajiem
biedriem.

8.nodala. Izpildinstitiicija.
8.1. Biedribas izpildinstitiicija ir valde, kas sastav no tris valdes locekliem.

8.2. Valdes locek]i no sava vidus ievél valdes priek3sédétaju, kur§ organizé valdes darbu.

8.3. Valde ir tiesiga izlemt visus jautagjumus, kas nav ekskluziva biedru kopsapulces
kompetence.



8.4. Valdes locekli ir tiesigi parstavét Biedribu katrs atseviski.
8.5. Valdes loceklis pilda savus pienakumus bez atlidzibas.

8.6. Valdes loceklis var prasit tadu izdevumu segSanu, kuri radusSies vipa pienakumu
izpildes gaita, par kuru apmaksu lemj valde.

8.7. Valde tiek ieveleta uz pieciem gadiem.

9.nodala. Revidents.

9.1. Biedribas finansialas un saimnieciskas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél
biedru kopsapulce uz vienu gadu.

9.2. Biedribas Revidents nevar but Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:
9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzek|u reviziju;

9.3.2. dod atzinumu par Biedribas budZetu un gada parskatu;
9.3.3. izverte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;
9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finan3u un saimnieciskas darbibas uzlabo3anu.

9.4. Revidents veic reviziju biedru kopsapulces noteiktajos terminos, taéu ne retak ka reizi
gada.

9.5. Biedru kopsapulce apstiprina Biedribas gada parskatu tikai p&c Revidenta atzinuma
sanemsanas.

10.nodala. Biedru nauda
10.1. Biedru nauda tiek maksata par kalendaro gadu.

10.2. Biedru naudas apmeérs un samaksas termin$ tiek noteikts biedru kopsapulcé.

11.nodala. Darba grupas

11.1. Biedriba attista dazadu sféru darba grupas, kuras stradas pie priekSlikumu
sagatavosanas valdibai, Saeimai un citam publiska sektora institlicijam.

11.2. Darba grupas darba var iesaistities ikviens Biedribas biedrs, kas ir izteicis vé€l€3anos.



11.3. Par darba grupas izveidosanu un tas vaditaju lemj Biedribas valde.
11,4. Darba grupas pienakumi, atbildibas un tiesibas ir noteiktas darba grupas nolikuma.
11.5. Darba grupas par paveikto atskaitas biedru kopsapulcé.

11.6. Darba grupu darbu parrauga valde vai tas pilnvaroti parstavji.

12.nodala. Kopiena

12.1. Biedriba attista kopienu, kas praks€ ieviesis darba grupas apspriestas idejas visas
cilvéku dzives un darbibas jomas.

12.2. Par kopienas organizatorisko struktiiru un vadibu lemj Biedribas valde.

12.3. Kopienas vadiba par paveikto atskaitas biedru kopsapulcg.

12.4. Kopienas darbu parrauga valde vai tas pilnvaroti parstavji.

12.5. Kopienas darba var iesaistities ikviens Biedribas biedrs, kas ir izteicis velésanos.

12.6. Kopienas darbibu nosaka Kvalitates vadibas sistéma, par kuras izveidoSanu ir
atbildiga valde vai tas pilnvarots parstavis.
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